Risultati questionario di gradimento personale ATA

N. questionari compilati: 27

Monitoraggio Sl NO Senza
a.s. 2016-17 risposta
n. Oggetto n. % n. % n. %
1 | Coerenza mansioni assegnate 17 63% 9 33,3% 1 3, 7%
2 | Assegnazione incarichi specifici 13 | 48,15% | 13 | 48,15% 1 3, 7%
2A | Coerenza incarichi specifici 2 7,5% 0 0% 25 92,5%
3 | Assegnazione incarichi progetti 12 44,5% 14 51,8 1 3,7
3A | Coerenza incarichi progetti 3 11,2% 0 0% 24 88,8
4 | Crescita professionale e accesso ai compensi 11 40,7% 13 48,1% 3 11,2%
accessori
5 | Relazioni con DS e DSGA:
5° | Costruttive 6 22 %
5B | Serene 17 63%
5C | Problematiche 2 7,5%
5D | irrilevanti 2 7,5%
6 | Relazioni interpersonali con i colleghi ‘ ‘ ‘
6A | Costruttive e collaborative 4 14,8%
6B | Corrette e serene 13 48, 15%
6C | Problematiche 8 29,55%
6D | Irrilevanti 2 7,5%
7 | Comportamento rispettoso degli alunni 24 88,8% 3 11,2% 0%
8 | Difficolta nel lavoro 7 25,9% 19 70,4% 1 3,7%
Incarico n
2 | Tipologie incarichi specifici assegnati Assistenza disabili 3
A
Trait d’union con la succursale 1
Addetto fotocopie 1
Senza risposta 8
3 Incarichi correlati a progetti Incarico n
A
Scuola Viva 2
Scuola al centro 1
Senza risposta 9
8 | Difficolta incontrate Difficolta n3
A
Difficolta nelle relazioni 3
interpersonali 11,2%
Senza risposta 24
88,8%




